
l’Administration communale de Welkenraedt recrute 

 

1) Un ouvrier (une ouvrière) polyvalent(e) fossoyeur 
2) Un ouvrier (une ouvrière) polyvalent(e) électricien 
3) Un ouvrier (une ouvrière) polyvalent(e) « espaces verts » 

 
Ce que vous réaliserez sera à la fois visible de tous et utile à l’intérêt communal. 

Des outils, machines et véhicules de très bonne qualité seront mis à votre disposition. 
Des possibilités de formation professionnelle vous seront offertes. 

 
Alors, qu’attendez-vous pour rejoindre nos équipes techniques ? 

Envoyez dès à présent votre candidature pour un (ou plusieurs) de ces TROIS postes à pourvoir ! 
 

 
*** 

 

Pour poser votre candidature valablement, envoyez un e-mail à M. Vincent BASTIN, gestionnaire des 
ressources humaines, à l’adresse vincent.bastin@4840.be. Date limite pour postuler : le 15 août 2023. 

 

 
Indiquez clairement et de manière synthétique, dans votre e-mail : 
 
- Pour quel(s) poste(s), parmi les 3 proposés, vous vous portez candidat. 
 
- Un CV décrivant votre expérience professionnelle, votre formation et vos diplômes. 
 
- Vos motivations (ce qui vous attire réellement dans le travail pour lequel vous postulez) 
 
- Vos qualités personnelles que vous estimez être utile et en adéquation avec le poste que vous 
souhaitez obtenir. 
 
 

*** 

Une première sélection des candidats sera opérée en toute objectivité sur base de leurs titres et mérites 
présentés dans les mails de candidature. 

Les personnes invitées à se présenter à un entretien d’embauche seront averties personnellement. 

Un extrait de casier judiciaire sera exigé en cas d’engagement. 

 



Echelles de traitement (en fonction du diplôme) : 

Sur base d’une expérience dans le privé, 10 années d’ancienneté pourront vous être valorisées. 

 

 

 


